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ЛУЦЬКИЙ  МІСЬКИЙ  ГОЛОВА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
 _________________ 


м.Луцьк


№_____________
Про переведення
О.Бондарчук

Відповідно до статті 10 Закону України “Про службу в органах  місцевого самоврядування”, статей 32, 114 КЗпП України, постанови  Кабінету  Міністрів  України від 09.03.2006 року №268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”: 

1. ПЕРЕВЕСТИ з 26 серпня 2021 року БОНДАРЧУК Олену Борисівну за згодою сторін на посаду головного спеціаліста відділу розвитку персоналу управління персоналу Луцької міської ради з посади заступника начальника  управління соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Луцької міської ради  з посадовим окладом згідно зі штатним розписом.

Підстава: заява О.Бондарчук.
2.  Взяти  до уваги, що БОНДАРЧУК Олені Борисівні  присвоєний 9-й (дев’ятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.
3. УСТАНОВИТИ БОНДАРЧУК Олені Борисівні головному спеціалісту відділу розвитку персоналу управління персоналу Луцької міської ради надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи в розмірі 45 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років.
4. Взяти  до уваги, що БОНДАРЧУК Олені Борисівні встановлена щомісячна надбавка за вислугу років у розмірі 25 % до посадового окладу з урахуванням доплати за ранг, що відповідає її стажу державної служби  та  служби в органах місцевого самоврядування станом на 26 серпня  2021 року —  19 років 1 місяць 19 днів.
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5. Надбавки  О.Бондарчук,  зазначені  у  пунктах 2, 3  та 4,   встановити з 26 серпня 2021 року.

6. Управлінню соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Луцької міської ради  (Л.Галан) ПРОВЕСТИ відповідний розрахунок з О.Бондарчук та виплатити грошову компенсацію за невикористану щорічну відпустку за період роботи з 16.10.2019 по 15.10.2020 у кількості 14 календарних днів,  за період роботи  з 16.10.2020 по 25.08.2021 у кількості 26 календарних днів та  за  1 календарний день  відпочинку, наданий відповідно до пункту 7 розпорядження міського голови від 13.08.2021 № 974-рв “Про роботу у вихідні дні”,  а  також перерахувати кошти відділу обліку та звітності Луцької міської ради (С.Горай) за 15 календарних днів додаткової відпустки за вислугу років за  2021 рік. 
  
7. Відділу обліку та звітності Луцької міської ради (С.Горай) провести доплату О.Бондарчук на посаді  головного спеціаліста відділу розвитку персоналу управління персоналу Луцької міської ради із збереженням її попереднього середнього заробітку протягом  двох тижнів з дня переведення.
Міський голова
      
   Ігор ПОЛІЩУК
Гудима   777 942
Богдан 741 080
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