[image: image1.png]



ЛУЦЬКИЙ  МІСЬКИЙ  ГОЛОВА
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
_________________                                      Луцьк                                    №________________                                          
Про призначення
К.Кулик
Відповідно  до статей 10, 15 Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”, постанови  Кабінету  Міністрів  України від 09.03.2006 № 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” та протоколу засідання комісії з організації та проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування виконавчих органів Луцької міської ради від 03.02.2022 року №1/2-3, розпорядження міського голови від 17.02.2022 №14-рг “Про внесення змін до розпорядження міського голови від 29.12.2021 № 100-рг “Про затвердження кадрового резерву на 2022 рік”, листа департаменту “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку” Луцької міської ради від 02.05.2022 №6-10/114:

1. ПРИЗНАЧИТИ КУЛИК Катерину Іванівну  з  05 травня 2022 року на посаду адміністратора відділу оформлення біометричних документів департаменту “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку” Луцької міської ради тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку В.Казмірчук, по переводу з посади відповідального чергового  адміністративного відділу департаменту “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку”  Луцької міської ради як таку,  що перебуває у кадровому резерві, у зв’язку з успішним проходженням стажування, з посадовим окладом згідно зі штатним розписом.
Підстава: заява К.Кулик, індивідуальний план стажиста, доповідна записка та висновки про проходження стажування.
2. ПРИСВОЇТИ  КУЛИК Катерині Іванівні  11-й (одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.
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3.  УСТАНОВИТИ КУЛИК Катерині Іванівні адміністратору відділу оформлення біометричних документів департаменту “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку” Луцької міської ради  надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років.
4. Надбавки К.Кулик, зазначені у пунктах 2 та 3, установити з 05 травня 2022 року. 
Міський голова                                                                             Ігор ПОЛІЩУК
Гудима   777 942
Костюк 741 088
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