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Звіт

про роботу житлово-комунального підприємства № 2
1. Основні види діяльності підприємства
Житлово-комунальне підприємство № 2 створене з метою надання якісних комунальних послуг населенню Луцької міської територіальної громади, в тому числі послуг із управління та утримання житлових будинків. 
Основними видами діяльності ЖКП № 2 згідно Статуту, затвердженого рішенням Луцької міської ради від 29.09.2021 № 19/96 «Про затвердження Статуту житлово-комунального підприємства № 2 у новій редакції», є:
ремонт, експлуатація та технічне обслуговування житлових будівель та споруд, в тому числі їх інженерного та ліфтового обладнання;
мурування і ремонт, очищення печей, коминів, димоходів/димарів, димових та вентиляційних каналів, влаштування опалювальних приладів, перевірка їх протипожежного стану та навчання власників житлових будинків щодо правил очищення димових та вентиляційних каналів своїми силами;
впорядкування, санітарне очищення (прибирання та підмітання, збирання та вивезення відходів), озеленення міських та прибудинкових територій міста;
складання кошторисів витрат на управління, утримання, ремонт та обслуговування об’єктів нерухомого майна, розрахунок відповідних тарифів.
Відповідно до рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 15.01.2020 № 3-1 «Про призначення управителів багатоквартирних будинків» ЖКП № 2 призначено управителем багатоквартирних будинків у місті Луцьку.
Станом на 01.01.2023 підприємство обслуговує 105 будинків, з них: 28 будинків – 9 поверхів, 35 будинків – 5 поверхів і вище (в т. ч. 1 будинок – 7 поверхів), 42 будинки – 2–3 поверхи.
Загальна площа житлового фонду становить 294,1 тис. м2, в тому числі площа без ліфтів – 112,4 тис. м2, площа з ліфтами – 166,9 тис. м2. Загальна площа прибудинкової території складає 226,5 тис. м2. Кількість особових рахунків квартиронаймачів – 5940.
Для наведення та підтримання належного санітарного стану прибудинкових та міських територій, утримання зелених зон, підприємство має в наявності: роторну косарку, газонокосарки, тримери, машину для прибирання тротуарів, трактор Т-30, вантажні роторні косарки, автомобілі, легковий автомобіль, кущоріз, фрезу для прочищення каналізації.
ЖКП № 2 у 2022 році за бюджетні кошти було проведено ремонтні роботи мостів, дитячих майданчиків, зупинок громадського транспорту тощо, на загальну суму 511,2 тис. грн. 
2. Виконання робіт з поточного ремонту житлового фонду ЖКП № 2
Для попередження передчасного зносу, відвернення аварій та підтримання будинків в технічно-справному стані, інженерно-технічними працівниками ЖКП № 2 щорічно проводяться весняно-літні та осінньо-зимові обходи. За результатами яких, на підприємстві розробляються заходи з підготовки житлового фонду до роботи в осінньо-зимовий період, складаються плани, графіки робіт на цілий рік. Основні роботи з поточного ремонту житлового фонду почали проводитись з другого кварталу при настанні сприятливої погоди. 
Протягом 2022 року працівниками ЖКП № 2 проведено такі роботи:
профілактичний ремонт систем опалення у 66 будинках;
профілактичний огляд систем гарячого водопостачання у 38 будинках;
профілактичний огляд систем холодного водопостачання у 51 будинку;
заміна труб холодної та гарячої води, каналізації та опалення у 47 будинках (592 м. п.);
заміна засувок гарячої та холодної води на опалення у 24 будинках (змінено 41 засувку);
ремонт руберойдових і шатрових покрівель будівель у 24 будинках;
заміна (ремонт) водовідвідних пристроїв у 13 будинках;
підготовка під’їздів у 105 будинках міста до експлуатації в зимовий період  (222 під’їздів);
косметичний ремонт 9 під’їздів у 10 житлових будинках;
ремонт оголовків димовентиляційних каналів у будинках на вулицях: ремонт та прочищення димовентиляційних каналів з використанням автовишки у 10 будинках, прочищення вентиляційних каналів у 9 будинках;
ремонт електрощитових  у 44 будинках.
ремонт та виготовлення нових козирків входу в під’їзди 5 будинків;
ремонт фасадів входу в під’їзди, фарбування вхідних дверей і дверей в сміттєкамери у 7 будинках (19 під’їздів).
Станом на 01.01.2023 заборгованість мешканців за послуги з утримання будинків склала 1 298,4 тис. грн, з управління будинків – 2 493,9 тис. грн.
ЖКП № 2 має укладений договір із ПП «Західно-правове агентство» на стягнення заборгованості зі споживачів послуг. За 2022 рік всього було погашено боргу за утримання будинків в розмірі 236,0 тис. грн.
3. Фінансова діяльність підприємства
Основним джерелом доходів підприємства є надходження від надання послуг із управління багатоквартирними будинками, вартість яких розрахована станом на 01.02.2020 для кожного окремого будинку. При розрахунку тарифу врахована мінімальна заробітна плата в розмірі 4723,0 грн. Незважаючи на ріст мінімальної заробітної плати цей тариф діє по даний час. Всього, середній тариф ЖКП № 2 за послугу з управління багатоквартирними будинками складає 4,65 грн. /м2 загальної площі. У місті Луцьку це найменший середній тариф.
Структура та порівняльний аналіз доходів ЖКП 2 за 2021 та 2022 роки
	№
з/п
	Статті доходів
	2021 рік
	2022 рік

	
	
	Нараховано, тис. грн
	Одержано, тис. грн
	% одержаних коштів
	Питома вага в структурі нарах. доходів %
	Нараховано, тис. грн
	Одержано, тис. грн
	% одержаних коштів
	Питома вага в структурі нарах. доходів%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Управління багатокв. будинками
	16302,4
	15361,0
	94,2
	88,6
	16108,0
	15606,1
	96,9
	92,1

	2.
	Субсидії
	69,7
	69,7
	100,0
	0,4
	0
	0
	0
	0

	3.
	Пільги
	159,8
	159,8
	100,0
	0,9
	90,6
	90,6
	100,0
	0,5

	4.
	Оренда і доходи від викуплених приміщень
	247,1
	244,9
	99,1
	1,3
	266,3
	235,5
	88,4
	1,5

	5.
	Поточний ремонт мостів, дитячих майданчиків, укриття тощо
	265,6
	265,6
	100,0
	1,4
	259,0
	259,0
	100,0
	1,5

	6.
	Санітарне прибирання міста
	238
	251,7
	105,8
	1,3
	149,9
	149,9
	100,0
	0,9

	7.
	Електроенерг.
(загальний облік)
	211,1
	155,6
	73,7
	1,1
	0
	0,5
	0
	0

	8.
	Інші доходи
	897,4
	1087,3
	121,2
	4,9
	610,6
	683,9
	112,0
	3,5

	9.
	ВСЬОГО
(з ПДВ)
	18391,1
	17595,6
	95,7
	100
	17484,4
	17025,5
	97,4
	100


В 2022 році ЖКП № 2 від нарахованих доходів одержало 97,4 %. Рівень оплати за послуги з управління багатоквартирними будинками зріс, порівняно із 2021 роком на 2,7 %, та склав 96,9 %. 
Основні показники економічної діяльності ЖКП № 2

тис. грн
	№ з/п
	Показники
	2021
	2022
	Відхилення +/-

	1.
	Нараховано доходів (з ПДВ)
	18 391,1
	17 484,4
	-906,7

	2.
	ПДВ
	3 004,9
	2 914,1
	-90,8

	3.
	Витрати
	16 156,0
	14 110,4
	-2045,6

	4.
	Прибутки
	
	210,6
	+210,6

	5.
	Збитки
	769,8
	
	-769,8


На виконання Закону України «Про оплату праці» у 2022 році ЖКП № 2 було проведено доплату до мінімальної заробітної плати працівникам, всього на суму 313,8 тис грн. В цілому витрати на оплату праці в 2022 році зменшились, порівняно з 2021 роком, на 1488,1 тис. грн. За результатами господарювання у 2022 році підприємство одержало прибутки в розмірі 210,6 тис. грн.
	Структура витрат ЖКП № 2


	№ з/п
	Статті витрат
	2021 рік
	2022рік

	
	
	Всього, тис. грн
	Питома вага, %
	Всього, тис. грн
	Питома вага, %

	1.
	Витрати на оплату праці
	9 694,0
	60,0
	8 205,9
	58,2

	2.
	Нарахування на зарплату (ЄСВ)
	2 070,0
	12,8
	1 653,2
	11,7

	3.
	Матеріали
	573,8
	3,6
	631,1
	4,5

	4.
	Паливо
	280,3
	1,7
	312,3
	2,2

	5.
	Послуги сторонніх організацій
	3 340,9
	20,7
	3 077,7
	21,8

	6.
	Амортизація
	147,1
	0,9
	73,1
	0,5

	7.
	Інші витрати
	50
	0,3
	157,1
	1,1

	8.
	Всього
	16 156,0
	100,0
	14 110,4
	100,0


Витрати на матеріали і паливо зросли в зв’язку з зростанням цін на товари, матеріали та послуги в порівнянні з минулим роком. Сума амортизаційних відрахувань зменшилась у зв’язку із закінченням терміну корисного використання певних основних засобів, які є на балансі підприємства.
Використання коштів ЖКП № 2 за 2021 та 2022 роки
	№ з/п
	Статті витрат
	2021 рік
	2022 рік

	
	
	Сума, тис. грн
	Питома вага, %
	Сума, тис. грн
	Питома вага, %

	1.
	Розрахунки за продукцію
(товари, роботи, послуги)
	3 437,7
	19,4
	3 858,8
	23,2

	2.
	Розрахунки з оплаті праці
	7 609,7
	42,9
	7 146,3
	43,0

	3.
	Відрахування на соціальні заходи
	3 905,4
	22,0
	3 401,4
	20,4

	4.
	Сплата інших податків і зборів
	2 500,2
	14,1
	1 953,0
	11,7

	5.
	Придбання основних засобів
	26,5
	0,2
	39,7
	0,2

	6.
	Розрахунково-касове обслуговування
	254,4
	1,4
	249,1
	1,5

	7.
	Всього:
	17 733,9
	100,0
	16 648,3
	100,0


У 2021 році ЖКП № 2 було придбано основних засобів на суму 26,5 тис. грн, у 2022 – на суму 39,7 тис. грн.
У 2021 році середньооблікова чисельність працівників на підприємстві склала 86 осіб, в тому числі: штатних – 84, сумісників – 2. За 2022 рік середньооблікова чисельність працівників на підприємстві зменшилась на 10,7 % і склала 76 осіб (в т. ч. 75 штатних працівників і 1 сумісник). Розмір середньомісячної заробітної плати за 2022 рік склав 8915 грн. 
Основні завдання і плани ЖКП № 2 на 2023 рік
Забезпечення беззбиткового, безперебійного функціонування підприємства, оновлення та модернізація матеріально-технічної бази.
Зниження енерговитрат шляхом встановлення світлодіодних електроламп з датчиком руху в під’їздах будинків, в яких найбільше споживання електроенергії. 
Розширення переліку платних послуг населенню.
Підтримка та розвиток ліфтового господарства, зокрема, оформлення дозвільних документів для самостійного здійснення технічного обслуговування ліфтів.
Посилення претензійно-позовної роботи щодо зменшення заборгованості населення за надані підприємством послуги з утримання та управління житлових будинків. 
Перегляд/зміна розміру тарифів на економічно обґрунтовані, в тому числі із врахуванням розміру мінімальної заробітної плати.
Спрямування зусиль та потенціалу підприємств на забезпечення високоякісного надання комунальних послуг.
Участь в тендерах із благоустрою міста та капітальних ремонт житлового фонду (капремонти покрівель, заміна внутрішньобудинкових мереж загального користування тощо). 
Директор ЖКП № 2
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