
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України

17 липня 2015 року N 648
(у редакції наказу Міністерства фінансів України

від 07 серпня 2019 року N 336)

2019 рік
(звіт)

2020 рік
(затверджено)

2021 рік
(проект)

2022 рік
(прогноз)

2023 рік
(прогноз)

3 4 5 6 7

2,352,528.84 2,609,700 2,735,100 2,904,676 3,058,624

(грн)

Код Програмної 
класифікації 
видатків та 

кредитування 
місцевого бюджету

Код Типової програмної 
класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету

Код Функціональної 
класифікації видатків 

та кредитування 
бюджету

Найменування 
відповідального 

виконавця, 
найменування 

бюджетної програми 
згідно з Типовою 

програмною 
класифікацією 

видатків та 
кредитування 

місцевого бюджету

2019 рік
(звіт)

2020 рік
(затверджено)

2021 рік
(проект)

2022 рік
(прогноз)

2023 рік
(прогноз)

Номер цілі 
державної 
політики

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1110160 0160 0111

Департамент сім'ї, 
молоді та спорту 
Луцької міської ради,
Керівництво і 
управління у 
відповідній сфері у 
містах (місті Києві), 
селищах, селах, 
об'єднаних 
територіальних 
громадах

2,352,528.84 2,592,700 2,718,100 2,886,622 3,039,613 1

УСЬОГО 2,352,528.84 2,592,700 2,718,100 2,886,622 3,039,613

4. Розподіл граничних показників видатків бюджету та надання кредитів з бюджету загального фонду місцевого бюджету на 2021 - 2023 роки за бюджетними 
програмами:

2. Мета діяльності головного розпорядника коштів місцевого бюджету.

2
Ціль державної політики 1: Законодавче врегулювання служби в органах місцевого самоврядування та забезпечення її ефективності

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2021 - 2023 РОКИ загальний (Форма 2021-1)

(код Типової відомчої класифікації 
видатків та кредитування місцевих 

бюджетів)
(код за ЄДРПОУ)

1.  Департамент сім'ї, молоді та спорту Луцької міської ради

1

                  (найменування головного розпорядника коштів місцевого 
бюджету)

11 41492247 03551000000

3. Цілі державної політики у відповідній сфері діяльності, формування та/або реалізацію забезпечує головний розпорядник коштів місцевого бюджету, і показники 
їх досягнення:

Найменування показника результату Одиниця виміру

(код бюджету)

грн
Витрати на утримання апарату управління 
департаменту сім'ї, молоді та спорту Луцької міської 
ради

Керівництво і управління у відповідній сфері.



(грн)

Код Програмної 
класифікації 
видатків та 

кредитування 
місцевого бюджету

Код Типової програмної 
класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету

Код Функціональної 
класифікації видатків 

та кредитування 
бюджету

Найменування 
відповідального 

виконавця, 
найменування 

бюджетної програми 
згідно з Типовою 

програмною 
класифікацією 

видатків та 
кредитування 

місцевого бюджету

2019 рік
(звіт)

2020 рік
(затверджено)

2021 рік
(проект)

2022 рік
(прогноз)

2023 рік
(прогноз)

Номер цілі 
державної 
політики

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1110160 0160 0111

Департамент сім'ї, 
молоді та спорту 
Луцької міської ради,
Керівництво і 
управління у 
відповідній сфері у 
містах (місті Києві), 
селищах, селах, 
об'єднаних 
територіальних 
громадах

0.00 17,000 17,000 18,054 19,011 1

УСЬОГО 0.00 17,000 17,000 18,054 19,011

(підпис)

(підпис)

(прізвище та ініціали)
О.В. Ватащук

(прізвище та ініціали)
Головний бухгалтер

5.  Розподіл граничних показників видатків бюджету та надання кредитів з бюджету спеціального фонду місцевого бюджету на 2021 - 2023 роки за бюджетними 
програмами:

В.В. ЗахожийДиректор департаменту



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України

17 липня 2015 року N 648
(у редакції наказу Міністерства фінансів України

від 07 серпня 2018 року N 336)

3. 1110160

N з/п
1

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

 Надходження із загального фонду 
бюджету 2,352,528.84 Х Х 2,352,528.84 2,592,700 Х Х 2,592,700 2,718,100 Х Х 2,718,100

 
Власні надходження бюджетних 
установ
(розписати за видами надходжень)

Х 0 0 0 Х 0 0 0 Х 0 0 0

 Інші надходження спеціального фонду
(розписати за видами надходжень) Х 0.00 0.00 0.00 Х 17000 17000 17,000 Х 17,000 17000 17,000

208400 Кошти, що передаються із загального 
фонду бюджету до бюджету розвитку Х 0.00 0.00 0.00 Х 17000 17000 17,000 Х 17,000 17,000 17,000

 Повернення кредитів до бюджету Х 0 0 0 Х 0 0 0 Х 0 0 0
 УСЬОГО 2,352,528.84 0.00 0.00 2,352,528.84 2,592,700 17,000 17,000 2,609,700 2,718,100 17,000 17,000 2,735,100

(код бюджету)
03551000000

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті 
Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах

41492247
                   (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

                                            (найменування відповідального виконавця)  (код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)
41492247111

(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

11
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2021-2023 РОКИ індивідуальний (Форма 2021-2)

1. Департамент сім'ї, молоді та спорту Луцької міської ради

2. Департамент сім'ї, молоді та спорту Луцької міської ради

(код за ЄДРПОУ)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2021 - 2023 роки:

0160
(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету) (код Типової програмної класифікації 

видатків та кредитування місцевого 
бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

0111
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною 

класифікацією видатків та кредитування місцевого бюджету)

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;

2) завдання бюджетної програми;

3) підстави реалізації бюджетної програми.

5. Надходження для виконання бюджетної програми:
1) надходження для виконання бюджетної програми у 2019 - 2021 роках:

Керівництво і управління у відповідній сфері.

Завдання
Здійснення департаментом сім'ї, молоді та спорту наданих законодавством повноважень у відповідній сфері Луцької міської територіальної громади

Конституція України; Бюджетний кодекс України; Закон України "Про службу в органах місцевого самоврядування" від 07.06.2001 №2493-ІІІ (зі змінами);
Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні" від 21.05.1997 № 280/97-ВР (зі змінами),
Постанова КМУ від 9 березня 2006 № 268 "Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів",
Постанова КМУ від 25 березня 2016 № 229 "Про затвердження Порядку обчислення стажу державної служби",
Рішення Луцької міської ради "Про бюджет міста Луцької міської територіальної громади на 2020 рік" від 24.12.2019 № 68/3.

Код Найменування

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено) 2021 рік (проект)



(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

 Надходження із загального фонду 
бюджету 2,886,622 Х Х 2,886,622 3,039,613 Х Х 3,039,613

 
Власні надходження бюджетних 
установ 
(розписати за видами надходжень)

Х 0 0 0 Х 0 0 0

 Інші надходження спеціального фонду 
(розписати за видами надходжень) Х 18,054 18054 18,054 Х 19,011 19,011 19,011

208400 Кошти, що передаються із загального 
фонду бюджету до бюджету розвитку Х 18,054 18,054 18,054 Х 19,011 19,011 19,011

 Повернення кредитів до бюджету Х 0 0 0 Х 0
 УСЬОГО 2,886,622 18,054 18,054 2,904,676 3,039,613 19,011 19,011 3,058,624

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Заробітна плата 1,775,752.93 0.00 0.00 1,775,752.93 1,909,700 0 0 1,909,700 2,080,400 0 0 2,080,400
2120 Нарахування на оплату праці 391,257.17 0.00 0.00 391,257.17 420,000 0 0 420,000 457,700 0 0 457,700

2210 Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 50,175.47 0.00 0.00 50,175.47 68,000 0 0 68,000 60,000 0 0 60,000

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 131,963.15 0.00 0.00 131,963.15 165,000 0 0 165,000 118,000 0 0 118,000
2250 Видатки на відрядження 3,380.12 0.00 0.00 3,380.12 30,000 0 0 30,000 2,000 0 0 2,000

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 0.00 0.00 0.00 0.00 0 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000

 УСЬОГО 2,352,528.84 0.00 0.00 2,352,528.84 2,592,700 17,000 17,000 2,609,700 2,718,100 17,000 17,000 2,735,100

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
              

              
 УСЬОГО             

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2023 роках:

Код Найменування

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:
1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2019 - 2021 роках:

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено) 2021 рік (проект)

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2019 - 2021 роках:

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено) 2021 рік (проект)



(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 2,209,385 0 0 2,209,385 2,326,482 0 0 2,326,482
2120 Нарахування на оплату праці 486,077 0 0 486,077 511,840 0 0 511,840

2210 Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 63,720 0 0 63,720 67,097 0 0 67,097

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 125,316 0 0 125,316 131,958 0 0 131,958
2250 Видатки на відрядження 2,124 0 0 2,124 2,237 0 0 2,237

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 0 18,054 0 18,054 0 19,011 0 19,011

 УСЬОГО 2,886,622 18,054 0 2,904,676 3,039,613 19,011 0 3,058,624

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
          
 УСЬОГО         

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1

Здійснення департаментом сім'ї, 
молоді та спорту наданих 
законодавством повноважень у 
відповідній сфері Луцької міської 
територіальної громади

2,352,528.84 0.00 0.00 2,352,528.84 2,557,200 0 0 2,557,200 2,718,100 17,000 17,000 2,735,100

2 Виконання завдань (проектів) з 
інформатизації 35,500 17,000 17,000 52,500

 УСЬОГО 2,352,528.84 0.00 0.00 2,352,528.84 2,592,700 17,000 17,000 2,609,700 2,718,100 17,000 17,000 2,735,100

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2023 роках:

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2023 роках:

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:
1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2019 - 2021 роках:

N з/п Напрями використання бюджетних 
коштів

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено) 2021 рік (проект)

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2023 роках:

N  з/п Напрями використання бюджетних 
коштів



1

 Здійснення департаментом сім'ї, 
молоді та спорту наданих 
законодавством повноважень у 
відповідній сфері Луцької міської 
територіальної громади

2,886,622 18,054 18,054 2,904,676 3,039,613 19,011 19,011 3,058,624

 УСЬОГО 2,886,622 18,054 18,054 2,904,676 3,039,613 19,011 19,011 3,058,624

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(8 + 9)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
затрат   

Кількість штатних одиниць од. Штатний розпис 9 0 9 9 0 9 10 0 10

продукту   

 Кількість отриманих і виконаних 
листів, доручень од.

Журнали вхідної 
та вихідної 

документації
3,850 0 3,850 2,000 0 2,000 1,000 0 1,000

 
Кількість проектів рішень і 
розпоряджень та підготовлених 
наказів

од. Журнали 
реєстрації 700 0 700 730 0 730 500 0 500

 ефективності            

 
Кількість наданих послуг 
(виконаних листів, доручень) на 1 
працівника

од.
Журнали вхідної 

та вихідної 
документації

385 0 385 222 0 222 100 0 100

 Кількість підготовлених та 
прийнятих рішень на 1 працівника од. Журнали 

реєстрації 70 0 70 81 0 81 50 0 50

 Витрати на утримання 1 штатної 
одиниці грн Кошторис 207,485.88 0 207,485.88 284,133.33 0 284,133.33 271,810.00 0 271,810.00

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 затрат         

 Кількість штатних одиниць од. Штатний розпис 10 0 10 10 0 10

 продукту   

 Кількість отриманих і виконаних 
листів, доручень од.

Журнали вхідної 
та вихідної 

документації
1,000 0 1,000 1,000 0 1,000

Кількість проектів рішень і 
розпоряджень та підготовлених 
наказів

од. Журнали 
реєстрації 500 0 500 500 0 500

 ефективності   

Кількість наданих послуг 
(виконаних листів, доручень) на 1 
працівника

од.
Журнали вхідної 

та вихідної 
документації

100 0 100 100 0 100

Кількість підготовлених та 
прийнятих рішень на 1 працівника од. Журнали 

реєстрації 50 0 50 50 0 50

8. Результативні показники бюджетної програми:

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

N з/п Одиниця 
виміру

Джерело 
інформації

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено)

1) результативні показники бюджетної програми у 2019- 2021 роках:

2021 рік (проект)

2) результативні показники бюджетної програми у 2022- 2023 роках:

N з/п Показники Одиниця 
виміру

Джерело 
інформації

Показники



 Витрати на утримання 1 штатної 
одиниці грн Кошторис 291,380.32 0 291,380.32 312,068.32 0 312,068.32

(грн)

загальний фонд спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Посадовий 

оклад 711,411.60 0 636,720 0 749,340 0 795,799 0 837,976 0

Надбавки та 
доплати 

обов'язкового 
характеру

323,397.70 0 429,650 0 483,610 0 513,594 0 540,814 0

Виплата 
допомоги 218,182.63 0 260,530 0 290,050 0 308,033 0 324,359 0

Премії 491,143.50 0 532,800 0 547,400 0 581,339 0 612,150 0
Інші виплати 31,617.50 0 50,000 0 10,000 0 10,620 0 11,183 0

УСЬОГО 1,775,752.93 0 1,909,700 0 2,080,400 0 2,209,385 0 2,326,482 0
у тому числі 
оплата праці 

штатних одиниць 
за загальним 
фондом, що 

враховані також у 
спеціальному 

фонді

Х 0 Х 0 0 0 0 0 Х 0

затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 Керівники 3.0 2.0 0.0 0.0 3.0 2.0 0.0 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0
2 Спеціалісти 6.0 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0 0.0 0.0 7.0 0.0 7.0 0.0 7.0 0.0
 УСЬОГО 9.0 8.0 0.0 0.0 9.0 8.0 0.0 0.0 10.0 0.0 10.0 0.0 10.0 0.0

 
з них: штатні одиниці за загальним 

фондом, що враховані також у 
спеціальному фонді

Х Х 0 0 Х Х 0 0 Х 0 Х 0 Х 0

(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(10 + 11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
            
 УСЬОГО           

2021 рік (проект) 2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

2021 рік 2022 рік 2023 рік
загальний фонд спеціальний фонд

9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування
2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено)

спеціальний фонд загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціаль-
ний фонд

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

N  з/п Категорії працівників

2019 рік (звіт) 2020 рік (план)

загальний 
фонд

спеціаль-
ний фонд

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

N з/п Найменування місцевої/регіональної 
програми

Коли та яким 
документом 
затверджена

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено)

загальний фонд

2021 рік (проект)



(грн)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
         
 УСЬОГО        

(грн)

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівель-ної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджет-

ного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
             
             

(грн)

загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
          
          
 УСЬОГО         

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2023 роках:

N  з/п Найменування місцевої/регіональної 
програми

Коли та яким 
документом 
затверджена

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2019 - 2023 роках:

Найменування 
об'єкта 

відповідно до 
проектно-

кошторисної 
документації

Строк реалізації об'єкта
(рік початку і завершення)

Загальна 
вартість 
об'єкта

2019 рік (звіт) 2020 рік (затверджено) 2021 рік (проект) 2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2019 році, очікувані результати у 2020 році, обґрунтування 
необхідності передбачення витрат на 2021 - 2023 роки.

14. Бюджетні зобов'язання у 2019 - 2021 роках:
1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2019 році:

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові видатки /  
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна 
кредиторської 
заборгованості 

(6 - 5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів
Бюджетні 

зобов'язання 
 (4 + 6)



(грн)

загального 
фонду

спеціального 
фонду

загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
            
            
 УСЬОГО           

(грн)

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові видатки / 
надання 
кредитів

Дебіторська 
заборгова-ність 
на 01.01.2018

Дебіторська 
заборгова-ність 
на 01.01.2019

Очікувана 
дебіторська 

заборгова-ність 
на 01.01.2020

Причини 
виникнення 
заборгова-

ності

Вжиті заходи 
щодо 

погашення 
заборгова-ності

1 2 3 4 5 6 7 8 9
         
         
 УСЬОГО        

(підпис)

(підпис)

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2020 - 2021 роках:

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2020 рік 2021 рік

затверджені 
призначення

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
поточного 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську заборгованість за 

рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань 

(3 - 5)

граничний 
обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість 
на початок 
планового 

бюджетного 
періоду 

 (4 - 5 - 6)

планується погасити 
кредиторську заборгованість 

за рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань

(8 - 10)

3) дебіторська заборгованість у 2019 - 2021 роках:

(прізвище та ініціали)

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2021 році.

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2021 рік та на 2022 - 2023 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз 
результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2019 році, та очікувані результати у 2020 році.

Директор департаменту В.В. Захожий
(прізвище та ініціали)

Головний бухгалтер О. В. Ватащук



ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

17 липня 2015 року N 648

(у редакції наказу Міністерства фінансів України

від 07 серпня 2019 року N 336)

0111 03551000000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код 
Функціональної 

класифікації 
видатків та 

кредитування 
бюджету)

(код бюджету)

(грн)

1 2 3 4 5 6 7

(код Типової програмної класифікації 
видатків та кредитування місцевого 

бюджету)

(найменування бюджетної програми 
згідно з Типовою програмною 

класифікацією видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2021 - 2023 РОКИ додатковий (Форма 2021-3)
41492247

(код за ЄДРПОУ)

41492247

1.  Департамент сім'ї, молоді та спорту Луцької міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

2. Департамент сім'ї, молоді та спорту Луцької міської ради

11

4. Додаткові витрати місцевого бюджету:

1) додаткові витрати на 2021 рік за бюджетними програмами/підпрограмами:

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування 2019 рік
(звіт)

2020 рік
(затверджено)

2021 рік (проект) Обґрунтува-
ння 

необхідності 
додаткових 
коштів на 
2021 рік

граничний 
обсяг

необхідно 
додатково

(+)

(код Типової відомчої класифікації 
видатків та кредитування місцевого 

бюджету)

111

3.                                       1110160 0160

Керівництво і управління у 
відповідній сфері у містах 

(місті Києві), селищах, селах, 
об'єднаних територіальних 

громадах

(код за ЄДРПОУ)(найменування відповідального виконавця)



2111 Заробітна плата 1,775,752.93 1,909,700 2,080,400 0
2120 Нарахування на оплату праці 391,257.17 420,000 457,700 0

2210 Предмети, матеріали, обладнання 
та інвентар 50,175.47 68,000 60,000 0

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 131,963.15 165,000 118,000 0

2250 Видатки на відрядження 3,380.12 30,000 2,000 0

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 0.00 17,000 17,000 0

УСЬОГО 2,352,528.84 2,609,700 2,735,100 0

N з/п Найменування Одиниця 
виміру

Джерело 
інформації

2021 рік 
(проект) у 

межах 
доведених 
граничних 

обсягів

2021 рік 
(проект) зміни 

у разі 
передбачення 
додаткових 

коштів
1 2 3 4 5 6

затрат

Кількість штатних одиниць од. Штатний розпис 10.0 10.0

продукту   

Кількість отриманих і виконаних 
листів, доручень од.

Журнали вхідної 
та вихідної 

документації
1000 1000

Кількість проектів рішень і 
розпоряджень та підготовлених 
наказів

од. Журнали 
реєстрації 500 500

Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі передбачення 
додаткових коштів



ефективності     

Кількість наданих послуг (виконаних 
листів, доручень) на 1 працівника од.

Журнали вхідної 
та вихідної 

документації
100 100

Кількість підготовлених та прийнятих 
рішень на 1 працівника од. Журнали 

реєстрації 50 50

Витрати на утримання 1 штатної 
одиниці грн Кошторис 271,810.00 271,810.00

УСЬОГО

(грн)

індикативні 
прогнозні 
показники

необхідно 
додатково

(+)

індикативні 
прогнозні 
показники

необхідно 
додатково

(+)
1 2 3 4 5 6 7

2111 Заробітна плата 2,209,385 0 2,326,482 0
2120 Нарахування на оплату праці 486,077 0 511,840 0

2210 Предмети, матеріали, обладнання 
та інвентар 63,720 0 67,097 0

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 125,316 0 131,958 0

2250 Видатки на відрядження 2,124 0 2,237 0

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2021 році, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити 
для забезпечення виконання бюджетної програми

2) додаткові витрати на 2022 - 2023 роки за бюджетними програмами/підпрограмами:

Код Найменування

2022 рік (прогноз) 2023 рік (прогноз)
Обґрунтува-

ння 
необхідності 
додаткових 

коштів на 2022-
2023 роки



3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 18,054 0 19,011 0

N з/п Найменування Одиниця 
виміру

Джерело 
інформації

2022 рік 
(прогноз) у 

межах 
доведених 

індикативних 
прогнозних 
показників

2022 рік 
(прогноз) 

зміни у разі 
передбачення 
додаткових 

коштів

2023 рік 
(прогноз) у 

межах 
доведених 

індикативних 
прогнозних 
показників

2023 рік 
(прогноз) 

зміни у разі 
передбачення 
додаткових 

коштів

1 2 3 4 5 6 7 8
затрат

Кількість штатних одиниць од. Штатний розпис 10.0 10.0 10.0 10.0

продукту   

Кількість отриманих і виконаних 
листів, доручень од.

Журнали вхідної 
та вихідної 

документації
1000 1000 1000 1000

Кількість проектів рішень і 
розпоряджень та підготовлених 
наказів

од. Журнали 
реєстрації 500 500 500 500

ефективності       

Кількість наданих послуг (виконаних 
листів, доручень) на 1 працівника од.

Журнали вхідної 
та вихідної 

документації
100 100 100 100

Кількість підготовлених та прийнятих 
рішень на 1 працівника од. Журнали 

реєстрації 50 50 50 50
Витрати на утримання 1 штатної 
одиниці грн Кошторис 288,666.20 288,666.20 303,961.30 303,961.30

Зміна результативних показників бюджетної програми у разі передбачення додаткових коштів:



УСЬОГО

(підпис)

(підпис) (прізвище та ініціали)

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2022 - 2023 роках, та альтернативні заходи, яких необхідно 
вжити для забезпечення виконання бюджетної програми

Директор департаменту В.В. Захожий
(прізвище та ініціали)

Головний бухгалтер О.В. Ватащук
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