
                         Додаток 1
   до розпорядження міського голови
                                                         

     ________________  №   ______  
Положення
про відзнаки міського голови
1. Загальні положення
1. Відзнаками міського голови є:
- Почесна грамота міського голови;
- Подяка міського голови;
- цінний подарунок;
- Вітальний адрес.
2. Відзнаки є заохоченням та  формою відзначення за бездоганну працю, високі трудові досягнення, професійну майстерність, успіхи в реалізації програм економічного та соціального розвитку Луцької міської територіальної громади, активну благодійну,  громадську та політичну діяльність, роботу по вихованню підростаючого покоління, значний внесок у розвиток культури, мистецтва, науки, освіти, спорту та охорони здоров’я, місцевого самоврядування, міжнародного співробітництва, за мужність і відвагу, виявлені при порятунку людей та матеріальних цінностей, забезпечення законності, прав і свобод громадян.
3. Відзнаками нагороджуються:
 - громадяни  України, які, як правило, проживають на території міської територіальної громади та зробили значний особистий внесок у розвиток громади або мають інші досягнення, зазначені у п.2 розділу 1;
- громадяни іноземних держав, особи без громадянства за сприяння соціально-економічному розвитку міста, збагачення культурної спадщини, благодійну, гуманістичну та громадську діяльність;
- колективи підприємств, організацій (установ, закладів) різних форм власності.
4. Нагородження відзнаками за наявності підстав, зазначених у п.2 розділу 1 Положення, може приурочуватись до державних та професійних свят, також  до пам’ятних та ювілейних дат. Не вважаються обґрунтованими пропозиції щодо відзначення осіб та колективів, які не мають конкретних і вагомих заслуг та приурочені до малозначущих дат і подій. Свята та дати самі по собі не є підставою для відзначення.
5. Фінансування, пов’язане з реалізацією Положення здійснюється за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади.
6. Облік  нагороджених відзнаками здійснюється управлінням персоналу.
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7. На місце роботи нагородженого надсилається копія розпорядження міського голови про відзначення і у трудовій книжці та особовій справі нагородженого робиться відповідний запис.
8. Відомості про відзначення висвітлюються на офіційному сайті Луцької міської ради.
2. Порядок висування до відзначення
1. Право порушення клопотання про відзначення надається міському голові, секретарю міської ради, заступникам міського голови, заступнику міського голови, керуючому справами виконкому, керівникам депутатських  фракцій та комісій, керівникам виконавчих органів міської ради, виконавчої влади, державних установ, правоохоронних органів, підрозділів Збройних сил України, підприємств, організацій (установ, закладів) різних форм власності, громадським організаціям, профспілкам, творчим спілкам.
2. Клопотання про відзначення подається на ім’я міського голови не пізніше,  ніж за 20 днів до дати вручення.
3. До клопотання додаються такі документи:
3.1. На нагороджувану особу – характеристика, в якій вказується прізвище, ім’я, по батькові в називному відмінку, посада і місце роботи, відомості про термін роботи на підприємстві, установі або організації та наявні відзнаки та нагороди; стисло викладаються досягнення у виробничій, науковій чи іншій сфері діяльності, що стали підставою для порушення клопотання. Характеристика підписується керівником відповідного органу та скріплюється  печаткою у спосіб, визначений чинним законодавством. 
3.2. На трудовий колектив – довідка, яка містить відомості про повну назву підприємства, установи чи організації, стислий перелік трудових, наукових чи інших досягнень колективу, що стали підставою для порушення клопотання. Довідка підписується керівником відповідного органу та скріплюється  печаткою у спосіб, визначений чинним законодавством. 
3.3. Копія 1 сторінки паспорта.
3.4. Копія довідки про присвоєння ідентифікаційного номера.
4. Проект розпорядження міського голови про відзначення готує управління персоналу.
5. Клопотання може бути відхилено, якщо не витримані умови, зазначені в пункті 4 розділу 1 та пунктах 2 - 3  розділу 2  даного Положення.
6. Нагородження Почесною грамотою міського голови, в основному,  відбувається не частіше як один раз на два роки. Нагороджені Почесною грамотою міського голови, як правило, мають бути попередньо відзначені Подякою міського голови.
7. Колективам та окремим особам, відзначеним Почесною грамотою міського голови, Подякою міського голови, Вітальним адресом міського голови може вручатись грошова винагорода або цінний подарунок. Цінний подарунок може вручатись окремо.
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3. Порядок вручення відзнак
1. Відзнаки колективам чи окремим особам вручаються міським головою або за його дорученням заступниками міського голови, секретарем міської ради чи керівниками виконавчих органів міської ради. 
2. Вручення відзнак проводиться в урочистій обстановці. Перед врученням оголошується розпорядження міського голови про відзначення. 
3. Нагородженому вручається Почесна грамота міського голови, Подяка міського голови та Вітальний адрес за підписом міського голови (на час відсутності міського голови – заступником міського голови) засвідченим печаткою міста Луцька.
Заступник міського голови,
керуючий справами виконкому                                                      Юрій ВЕРБИЧ

