
                                                         
  Інформація про кількісний склад 

за І квартал 2019 року
Відповідно до рішення Луцької міської ради від 23.12.2015 №2/10 «Про

затвердження  структури  виконавчих  органів  міської  ради,  загальної
чисельності  апарату ради та її  виконавчих органів»,  з  внесеними змінами та
доповненнями, затверджено загальну чисельність апарату ради та її виконавчих
органів у кількості 626 штатних одиниць (рішення міської ради від 30.01.2019
№52/85).

Відділом кадрової роботи та нагород здійснено організаційні заходи щодо
проведення 2 засідань конкурсної комісії по організації і проведенню конкурсу
при прийнятті осіб на роботу у виконавчі органи Луцької міської ради. 

Загалом у І кварталі 2019 року у виконавчі органи міської ради призначено
22 особи, з них: за результатами конкурсу на посади посадових осіб місцевого
самоврядування  -  3  особи,  з  кадрового  резерву  —  3  особи;  2  особи  —  по
переводу  з  державної  установи;  14  осіб  —  за  загальним  трудовим
законодавством. 

Укладено 9 строкових трудових договорів. Укладено 2 додаткових угоди
до контрактів з керівниками КП “АвтоПаркСервіс” та “Луцькі ринки”.

Прийняті працівники у І кварталі 2019 року за видами призначення

Станом на 31.03.2019 штатна чисельність посад (626) у розрізі категорій
становить: 522 посадових осіб місцевого самоврядування, 65 службовців, 34,5
робітники,  4,5  фахівці,  а  також  20  особових  справ  керівників  комунальних
підприємств. 

Облікова чисельність - 635 осіб. З них  чоловіки складають — 29,1 відсотка
(185 осіб), а жінки – 70,9 відсотка (450 осіб). 

Керівників налічується 180 осіб, з них: жінок – 120, чоловіків – 60. 
Кількість  жінок віком 55 років  і  більше — 53,  чоловіків  віком від 60 і

більше років — 16.


